Stimmiges Konzept:
Mit Sicherheit.

Mit uns verbinden Sie wirtschaftlichen Erfolg

Wir sind ein wirtschaftlich stabiler Partner mit einer Eigenkapital-

quote von derzeit 72,5 Prozent, auf den Sie langfristig bauen kénnen.

Wir produzieren mit sozialem Engagement!
Fur Ihre Artikel und Waren verbinden wir Professionalitdt und
Kompetenz mit der gesellschaftlichen Verantwortung, auch

Menschen mit Behinderung am Arbeitsleben teilhaben zu lassen.

Mit uns werden Sie konkurrenzfahig und konnen lhre Kosten senken.

Sie partizipieren an einem hervorragendem Preis- Leistungsverhalt-
nis und kénnen zusétzlich 50 Prozent der im Rechnungsbetrag
enthaltenen Arbeitsleistung auf lhre Ausgleichsabgabe anrechnen.

Zudem berechnen wir nur den verminderten Mehrwertsteuersatz

von derzeit 7 Prozent.

lhr starker Partner.
Rhein Sieg Werkstatten

Rhein Sieg Werkstétten der Lebenshilfe ggmbH

Werkstatt Troisdorf
Uckendorfer Stra3e 10
53844 Troisdorf
Tel:02241/8809-0

AuBenstelle Troisdorf-Bergheim
Amperestral3e 5b

53844 Troisdorf

Tel:02241/8809-0

Wirtschaftlicher Erfolg und Qualitat

Herr Ingo Gausmann
Werkstattleitung Technik, Troisdorf / Trd.-Bergheim

E-Mail: ingo.gausmann@wfbrheinsieg.de .
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Gemeinsam erfolgreich:
Zusammen ans Ziel.

Die Rhein Sieg Werkstatten sind einer der gro3ten Arbeitgeber im
rechtsrheinischen Rhein-Sieg-Kreis. An unseren Standorten in Troisdorf,
Bergheim, Eitorf, Much und Siegburg bieten wir derzeit ca. 1200 Men-
schen einen behindertengerechten Arbeitsplatz. Sie werden begleitet
von 275 hoch motivierten und leistungsstarken Angestellten verschie-
dener Qualifikationen. Dazu zahlen Handwerker, Meister, Pddagogen,
Techniker und Ingenieure. Bereits seit dem Jahr 2000 sind wir nach DIN
EN ISO 9001 zertifiziert und haben weitere Qualitdtssysteme (AZAV,

HACCP) erfolgreich in unser Managementsystem integriert.

Umfangreiche Lagerkapazitdten und eine leistungsstarke Logistik er-
lauben eine prazise Gesamtabwicklung auch groBvolumiger Auftrage
mit hohen Stiickzahlen. Vom Auftragseingang bis hin zum direkten Ver-

sand an Ihre Kunden.

Als leistungsstarker Partner namhafter Wirtschaftsunternehmen bieten
wir lhnen eine breite Palette professioneller Dienstleistungen in den

nachfolgenden Bereichen:

Unser Leistungsspektrum:
Professionelle Leistung.

Industriemontage mit Halb- und Vollautomaten,

inklusive Qualitdtsabfragen

Montage von Komponenten, z.B. Einpressen von Schmiernippeln mit
Priifung der Einpresskraft und Kontrolle der eingebrachten Fettmenge

mit einer Genauigkeit von 0,02 g.

Elektromontage

Kabelbdaume, Schaltschrianke, Zusatzscheinwerfer, Einbauleuchten,
Lichtleisten, Klemmkasten-Ventilblocke, Baugruppen und Kleingerate
(alle Arbeiten unterliegen selbstverstandlich einer entsprechenden

Funktionspriifung).

Metallbearbeitung

Stanzen, Nibbeln, Kanten, Biegen, Frasen, Sdgen, Bohren und Gewinde-

schneiden. Stanzteil in der Blechfertigung als kostenglinstige Alterna-
tive zum Lasern. Bearbeitung von allen gangigen Stéhlen, Aluminium
und Edelstahl.

Pulverbeschichtung

Beschichtung aller Metalle bis zu einer Gro3e von 1700x1200x350 mm
in jeder gewiinschten RAL-Farbe. Auch im Mehrschichtverfahren zum
Korrosionsschutz oder einem héherwertigem Oberflachenfinish még-

lich. Teilereinigung mit Entfettung, Strahlen und Gleitschleifen.

Montage
Hoch qualitative Montagearbeiten mit einem breit gefacherten Anfor-
derungsspektrum.

Lager und Logistik
Einlagerung, Kommissionierung, FIFO, Beschaffung von Verpackungs-

material, Stellung von Wechselbriicken und Auslieferung.

Verpackung

Unterschiedliche Verpackungs- / Foliermaschinen und manuelle Kon-
fektionierung. Einschweiflen und Schrumpfen sowie sortenreine Verpa-
ckung, Aus- und Umzeichnen von Waren inkl. Etikettendruck. Falten,

Kuvertieren, Adressieren, Frankieren und nach Postleitzahlen sortieren.

Partner mit Kompetenz:
Ihre Chancen.

Wir bieten:
Innovative Losungen fir spezielle Produktionsprobleme
Fertigungsentwicklung
Flexible Reaktionen auf Auftragsspitzen und
Produktionsumstellungen
Professionelles Controlling
Kontinuierliche Qualitdtsiiberwachung und Qualitétssicherung

Manpower

Das konnen wir:
Komplexe Montage und Konfektionierung
Warenbestlickung
Umfangreiche Dokumentationsmdglichkeiten mittels
Dokumentenmanagement
Fertigungsdarstellung mittels Prozessablaufdiagramme
Materialflussoptimierung
Produkt- und Prozess-FMEA (prdventiv/korrektiv)
Produktionslenkungsplanung
Kapazitdtenplanung
Erstbemusterung (nach VDA)
Prifmittelmanagement

Reklamationsbearbeitung (8D Report)

Definition interner Qualitdtsziele und mehr...




Umfassende Forderung:
Individuell und nachhaltig.

Bei uns ist der Mensch das MaR aller Dinge. Deshalb bieten wir
Menschen mit Behinderung weit mehr als nur Arbeit: Die Rhein Sieg
Werkstatten sind Orte produktiver Tatigkeit und gleichzeitig auch

Orte des sozialen und gesellschaftlichen Miteinanders.

In unseren Heilpddagogischen Arbeitsbereichen beschaftigen wir
eine Vielzahl von Menschen, die aus verschiedenen Griinden ganz
besondere Unterstiitzung und Férderung benétigen. Wir betreuen
Menschen mit mehrfachen, schwersten Behinderungen, Menschen
mit herausforderndem Verhalten sowie dltere, leistungsgeminderte
Menschen, die den Anforderungen des Alltages in den Arbeitsberei-

chen der Werkstatt nicht oder nicht mehr gewachsen sind.

Allen diesen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bieten wir geeignete,

auf ihre ganz speziellen Bediirfnisse abgestimmte Arbeits- und

Betreuungsplatze mit individueller Férderung, Pflege und Betreuung.

Dabei legen wir gro3ten Wert darauf, alle Mitarbeiter in ihrer Gesamt-
personlichkeitsentwicklung zu fordern, ihre personlichen Fahigkeiten
zu stabilisieren und zu erweitern — immer mit dem Ziel, die grof3t-

mogliche Selbststandigkeit zu erreichen.

schen sind verschieden, Und alle sin

Das Leben meistern.

LEE

Rhein Sieg Werkstédtten der Lebenshilfe gGmbH

Werkstatt Troisdorf
Uckendorfer Stra3e 10
53844 Troisdorf
Tel:02241/8809-0

Herr Ulrich Tzschentke
Werkstattleitung Pddagogik, Troisdorf / Trd.-Bergheim
E-Mail: ulrich.tzschentke@wfbrheinsieg.de

Heilpadagogische Arbeitsbereiche

= Besondere Unterstiitzung

= |ndividuelle Férderung
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Unsere Fahigkeiten.
lhre Chancen.

Gemeinsam erfolgreich:
Entwicklung fordern.

Die Betreuungs- und Forderangebote der Heilpddagogischen Arbeits- Wir packen zusammen, was zusammen gehtirt:

bereiche beziehen alle Bereiche der individuellen Personlichkeit mit =  CEtikettieren, Einschweilen

ein. So wird neben kompetenter medizinischer und pflegerischer = Zusammenstellen:von Sortimenten

Betreuung besonderer Wert darauf gelegt, die Mitarbeiterinnen und = Aus-und Umzeichnen von Waren

m  Eintlten und Klammern

Mitarbeiter in ihrer Gesamtpersonlichkeitsentwicklung zu férdern.

,Gegenseitige Anerkennung und Wertschdtzung jedes Einzelnen N VETaCeen I I ohe L EdvelpRcingen

Angebote aus den Bereichen Kommunikation, Gemeinschafts- und ist die Richtschnur, die uns leitet.”

m  Falten, Kuvertieren, Adressieren, Frankieren

Sozialverhalten, Wahrnehmung und Umwelterfahrungen dienen dazu,
die geistigen und motorischen Fahigkeiten zu stabilisieren und weiter
zu entwickeln. Kreative Beschéftigungsangebote, sportliche Aktivitaten

und lebenspraktische Ubungen runden unser Angebot ab.

. N o o Besondere Arbeitsbereiche.
Das Arbeitsangebot richtet sich nach den individuellen Fahigkeiten, der

Belastbarkeit und der Tagesverfassung der Mitarbeiter. Die angemessene F5 rderu n g 0 M ittend ri n.

Teilhabe am Arbeitsleben stérkt das Selbstvertrauen und vermittelt das

Gefiihl, wirklich dazu zu gehéren.

Als entscheidendes Eingliederungsinstrument verstehen wir die sinn-
volle und individuell gestaltete Arbeit auf Arbeitsplatzen, die ganz auf
die personlichen Bedurfnisse, Interessen und Féhigkeiten unserer
behinderten Mitarbeiter/innen zugeschnitten sind. Dabei stehen in den
Heilpddagogischen Arbeitsbereichen nicht Umsatzerlése und Wirt-
schaftlichkeit im Vordergrund, sondern Férderung, Pflege und Beglei-

tung - so viel wie mdglich, so wenig wie nétig.

Alle Angebote zielen darauf ab, Menschen mit besonderem Betreu-
ungsbedarf zu assistieren und ihre Personlichkeit zu entwickeln.

Im Mittelpunkt steht der Mensch. Die Férderung seiner gesamten
Personlichkeit ist unsere Aufgabe. Arbeit und Produktion dienen

diesem Zweck.
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